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СибГМУ получил 
лицензию Минпромторга 
на производство лекарств

Как подчеркнула ректор СибГМУ 
Ольга Кобякова, получение лицен-
зии на производство лекарств уни-
верситетом – большая редкость, на 
сегодняшний день образцы лекарств 
для клинических исследований могут 
выпускать только фармпроизводите-
ли.

«Мы стали первым и пока един-
ственным в России медицинским уни-
верситетом, который получил такой 
документ. Для СибГМУ и наших науч-
ных проектов, а также коллег из том-
ских вузов, выполняющих проекты в 
сфере фармацевтики, – это грандиоз-
ный прорыв. Теперь мы самостоятель-
но можем производить малые партии 
лекарственных средств для клини-
ческих исследований для собствен-
ных нужд. Кроме того, наличие такой 
лицензии крайне важно для фарма-
цевтических производств, с которы-
ми университет активно выстраивает 
сотрудничество. Это переводит наше 
взаимодействие на качественно иной 
уровень!» – прокомментировала рек-
тор.

Она добавила, что лицензия суще-
ственно продвинет вперед реализа-
цию научных проектов СибГМУ в 
сфере фармацевтики.

«Получение лицензии – гранди-
озное достижение команды Центра 
внедрения технологий СибГМУ под 
руководством талантливого Артёма 
Гурьева», – отметила Ольга Серге-
евна. – Лицензия дает нам большие 
преимущества, потому что у мно-
гих организаций, которые занима-
ются разработкой новых лекарств, 
есть потребность в производстве 
образцов для клинических иссле-
дований, но на базе фармацевти-
ческих предприятий это зачастую 
связано с большими технологиче-
скими и организационными слож-
ностями».

Уже сейчас в Центр внедрения тех-
нологий СибГМУ поступают запросы 
от научно-исследовательских центров 
и лабораторий Томска, Новосибирска 
и других городов России на производ-
ство опытных образцов лекарств для 
клинических исследований.

 Первый опорный меди-
цинский университет России – 
СибГМУ получил лицензию от 
Министерства промышленно-
сти и торговли РФ на осущест-
вление производства лекар-
ственных средств. Теперь 
команда разработчиков меди-
цинского вуза сможет изготав-
ливать малые партии лекарств 
для клинических исследова-
ний.
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Вклад в решение глобальной  
проблемы

Медаль Боткина –  
академику Р. С. Карпову 

Ученые Сибирского госу-
дарственного меди-
цинского университета  
занимаются разработкой 

системы профилактики хрони-
ческих неинфекционных забо-
леваний. Первым этапом проек-
та стало исследование на основе 
анализа комбинаций факторов 
риска, которые могут повысить 
их распространенность.

Хронические неинфекцион-
ные заболевания – глобальная 
проблема, обозначенная ВОЗ. 
До изобретения технологий 
очистки воды и антибиотиков 
люди умирали преимуществен-
но от инфекционных эпидемий, 
а сейчас больше всего страдают 
от неинфекционных болезней. 
Они развиваются очень мед-
ленно, при этом для их профи-
лактики требуется коррекция 
образа жизни, пищевого пове-
дения и отказ от вредных при-
вычек. Однако именно эти про-
стые, незатратные действия 
люди, в большинстве своем, 

выполнять не готовы.
В рамках спланированного 

исследования в течение двух 
лет, с 2010 по 2012 год, уче-
ные СибГМУ собрали дан-
ные около 10 тысяч посетите-
лей центров здоровья Томской 
области. Анализ показал, что 
комбинации факторов риска 
развития болезни в большей 
степени влияют на развитие 
хронических неинфекционных 
заболеваний по сравнению с 
монофакторами, среди кото-
рых – употребление алкого-
ля и табака, нездоровое пита-
ние, гиподинамия, склонность 
к ожирению, повышенный уро-
вень холестерина и нестабиль-
ное кровяное давление.

Дальше ученые будут разра-
батывать методические реко-
мендации для врачей первич-
ного звена – например, к каким 
специалистам нужно напра-
вить пациента, который соче-
тает три фактора риска. Иначе 
говоря, будут создавать схемы 

профилактики для пациентов 
с различными комбинациями 
факторов риска.

В план проекта также вхо-
дят информационные меропри-
ятия для населения, социаль-
ные акции и внедрение здоро-
вьесберегающих технологий. 
Поскольку высокая распростра-
ненность факторов риска про-
является уже к тридцати годам, 
командой СибГМУ принято 
решение проводить профилак-
тику среди населения со сту-
денческого возраста до 30 лет.

Исследование томских уче-
ных стало заделом для между-
народного проекта Erasmus+, 
в котором примут участие 12 
университетов мира, вклю-
чая СибГМУ. Цель проекта — 
разработка стратегий лечения 
хронических неинфекцион-
ных заболеваний. СибГМУ пла-
нирует подать заявку на грант 
Российского фонда фундамен-
тальных исследований на даль-
нейшее развитие проекта.

К награде академик 
РАН, профессор, док-
тор медицинских 
наук, заслуженный 

деятель науки, заведующий 
кафедрой факультетской 
терапии с курсом клиниче-
ской фармакологии СибГМУ 
Ростислав Сергеевич Кар-
пов был представлен 10 октя-
бря на заседании Президиу-
ма РАН в Москве. Ростислав 
Сергеевич стал первым лау-
реатом, кому присуждена 

золотая медаль имени Сергея 
Петровича Боткина.

Награда была учреждена 
РАН в 2015 году. Она при-
суждается за выдающиеся 
работы в области внутрен-
них болезней, названа в честь 
русского врача-терапевта и 
общественного деятеля Сер-
гея Петровича Боткина. До 
настоящего времени медаль 
никому не выдавалась, пер-
вым годом ее вручения счита-
ется 2017 год.
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Выборы на должность 
декана:
•	 Педиатрического	факультета;	

Выборы на должность 
заведующего кафедрой:
•	 патофизиологии;
•	 фундаментальной	психологии	

и	поведенческой	медицины;
•	 медицинской	и	биологической	

кибернетики	с	курсом	меди-
цинской	информатики;

•	 пропедевтики	внутренних	
болезней	с	курсом	терапии	
педиатрического	факультета;

Место приема заявлений: г. 
Томск, Московский тракт, 2, гл. 
корпус СибГМУ, кабинет 10а.

Конкурс на должности
профессора кафедры:
•	 анестезиологии,	реаниматоло-

гии	и	интенсивной	терапии;
•	 патофизиологии;
•	 урологии;
•	 факультетской	хирургии;
•	 биохимии	и	молекулярной	

биологии	с	курсом	клиниче-
ской	лабораторной	диагности-
ки	–	2	должности;

•	 факультетской	педиатрии	
с	курсом	детских	болезней	
лечебного	факультета;

•	 хирургических	болезней	с	кур-
сом	травматологии	и	ортопе-
дии;

•	 акушерства	и	гинекологии;
•	 общей	врачебной	практики	и	

поликлинической	терапии	–	2	
должности;

•	 госпитальной	терапии	с	курсом	
реабилитации,	физиотерапии		
и	спортивной	медицины;

•	 хирургии	с	курсом	мобилиза-
ционной	подготовки	и	меди-
цины	катастроф;

•	 химии;
•	 пропедевтики	внутренних	

болезней	с	курсом	терапии	
педиатрического	факультета;

•	 медицинской	и	биологической	
кибернетики	с	курсом	меди-
цинской	информатики

Место приема заявлений: г. 
Томск, Московский тракт, 2, гл. 
корпус СибГМУ, кабинет 10а.

Доцентов кафедр:
•	 госпитальной	хирургии	с	курсом	

сердечно-сосудистой	хирургии;
•	 акушерства	и	гинекологии	–		

2	должности;
•	 неврологии	и	нейрохирургии;
•	 фтизиатрии	и	пульмонологии;
•	 госпитальной	терапии	с	кур-

сом	физической	реабилита-
ции	и	спортивной	медицины	–	
4	должности;

•	 хирургических	болезней	с	кур-
сом	травматологии	и	ортопедии;

•	 общей	врачебной	практики	и	
поликлинической	терапии	–	2	
должности;

Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20. Деканат лечебного 
факультета.
•	 медицинской	и	биологической	

кибернетики	с	курсом	меди-
цинской	информатики	–		
3	должности;

Место приема заявлений - г. 
Томск, Московский тракт, 2/7. 
Деканат медико-биологическо-
го факультета.
•	 базовая	кафедра	фармацевти-

ческой	технологии	и	биотехно-
логии	–	3	должности.

Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2/7. 
Деканат фармацевтического 
факультета.
•	 анатомии	человека	с	курсом	

топографической	анатомии	и	
оперативной	хирургии;	

•	 анестезиологии,	реаниматоло-
гии	и	интенсивной	терапии;

•	 физики	с	курсом	высшей	мате-
матики;

•	 химии	–	2	должности;
•	 иностранных	языков;
•	 латинского	языка	и	медицин-

ской	терминологии;
•	 биологии	и	генетики	–		

4	должности;
•	 кардиологии	–	2	должности;
•	 фармакологии	–	2	должности;
•	 экономики,	социологии,	поли-

тологии	и	права;
•	 Центр	медицинской	симуля-

ции,	аттестации	и	сертифика-
ции	–	2	должности;

•	 философии	с	курсами	культу-
рологии,	биоэтики	и	отече-

ственной	истории;
Место приема заявлений - г. 
Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат лечебно-
го факультета; деканат педиа-
трического факультета; дека-
нат факультета поведенческой 
медицины и менеджмента; г. 
Томск, Московский тракт, 2/7, 
деканат фармацевтического 
факультета, деканат медико-
биологического факультета.
•	 фундаментальной	психологии	

и	поведенческой	медицины.
Место приема заявлений - г. 
Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат факульте-
та поведенческой медицины и 
менеджмента.

Старших преподавателей 
кафедр:
•	 фундаментальной	психологии	

и	поведенческой	медицины	–	2	
должности.

Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат факульте-
та поведенческой медицины и 
менеджмента.
•	 фармакогнозии	с	курсами	

ботаники	и	экологии.
Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2/7. 
Деканат фармацевтического 
факультета.
•	 химии;
•	 философии	с	курсами	культуро-

логии,	биоэтики	и	отечествен-
ной	истории–	2	должности;

•	 физики	с	курсом	высшей	мате-
матики;

•	 физической	культуры	и	здоро-
вья	–	5	должностей;

•	 организации	здравоохранения	
и	общественного	здоровья;

•	 экономики,	социологии,	поли-
тологии	и	права;

•	 микробиологии	и	вирусологии	
–	2	должности;

•	 фармакологии
•	 гистологии,	эмбриологии		

и	цитологии.
Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат лечебно-
го факультета; деканат педиа-

трического факультета; дека-
нат факультета поведенческой 
медицины и менеджмента; г. 
Томск, Московский тракт, 2/7, 
деканат фармацевтического 
факультета, деканат медико-
биологического факультета.

Ассистентов кафедр:
•	 акушерства	и	гинекологии	
•	 общей	хирургии	
•	 стоматологии	–	4	должности;
•	 урологии	–	2	должности;
•	 госпитальной	терапии	с	курсом	

физической	реабилитации	и	спор-
тивной	медицины	–	2	должности;

•	 хирургических	болезней	с	кур-
сом	травматологии	и	ортопе-
дии	–	3	должности;

•	 общей	врачебной	практики	и	
поликлинической	терапии	

•	 хирургии	с	курсом	мобилиза-
ционной	подготовки	и	меди-
цины	катастроф

•	 инфекционных	болезней		
и	эпидемиологии

•	 неврологии	и	нейрохирургии	–	
2	должности;

•	 факультетской	терапии	с	кур-
сом	клинической	фармаколо-
гии	–	2	должности;

•	 госпитальной	терапии	с	кур-
сов	реабилитации,	физиотера-
пии	и	спортивной	медицины	–	
2	должности.

Место приема заявлений - 
 г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20. Деканат лечебного 
факультета.
•	 биофизики	и	функциональной	

диагностики;
•	 биохимии	и	молекулярной	био-

логии	с	курсом	клинической	
лабораторной	диагностики;

•	 медицинской	и	биологической	
кибернетики	с	курсом	меди-
цинской	информатики;

•	 морфологии	и	общей	патологии.
Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2/7. 
Деканат медико-биологическо-
го факультета.
•	 пропедевтики	внутренних	

болезней	с	курсом	терапии	
педиатрического	факультета	–	
5	должностей;

•	 пропедевтики	детских	болез-

ней	с	курсами	поликлинической	
педиатрии	и	инфекционных	
болезней	детского	возраста.	

Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20. Деканат педиатри-
ческого факультета.
•	 фундаментальной	психологии	

и	поведенческой	медицины	–		
2	должности;

Место приема заявлений -  
г. Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат факульте-
та поведенческой медицины и 
менеджмента.
•	 лучевой	диагностики	и	луче-

вой	терапии	–	3	должности;
•	 латинского	языка	и	медицинской	

терминологии	–	2	должности;
•	 философии	с	курсами	культу-

рологии,	биоэтики	и	отече-
ственной	истории;

•	 биологии	и	генетики;
•	 фармакологии;
•	 гигиены;
•	 дерматовенерологии	и	косме-

тологии	–	2	должности;
•	 медицинской	генетики;
•	 патофизиологии
•	 психиатрии,	наркологии	и	пси-

хотерапии	–	4	должности;
•	 нормальной	физиологии
•	 кардиологии
•	 экономики,	социологии,	поли-

тологии	и	права;
•	 микробиологии	и	вирусологии;
•	 физической	культуры		

и	здоровья;
•	 Центр	медицинской	симуля-

ции,	аттестации	и	сертифика-
ции	–	3	должности.

Место приема заявлений - г. 
Томск, Московский тракт, 2, 
строение 20, деканат лечебно-
го факультета; деканат педиа-
трического факультета; дека-
нат факультета поведенческой 
медицины и менеджмента; г. 
Томск, Московский тракт, 2/7, 
деканат фармацевтического 
факультета, деканат медико-
биологического факультета.

Информация	о	конкурсах	разме-
щена	на	сайте:	http://ssmu.ru
Срок подачи заявлений:
по 16 декабря 2017 г.
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Первые среди лучших
 Как стать хорошим врачом или провизо-

ром – этому традиционно учат в медицинских 
вузах. Между тем, более успешными на рынке 
труда являются специалисты, имеющие не толь-
ко «узкие» знания и навыки, но и компетенции в 
области информационных технологий, лидерства, 
тайм-менеджмента и коммуникаций. Как стать 
профессионалом, отвечающим самым современ-
ным требованиями, – об этом рассказала ректор 
СибГМУ, профессор Ольга Кобякова на презентации 
программы «Элитное медицинское образование», 
которая стартовала этой осенью в университете.

– Ольга Сергеевна, эта про-
грамма – единственная в 
своем роде, есть ли аналогич-
ные в других медицинских 
вузах страны?

– Подобная программа суще-
ствует только в Первом МГМУ 
им. И.М. Сеченова, где реа-
лизуется уже 6 лет. Их опыт 
отчасти переняли и мы. Но у 
нашей программы есть свои 
особенности, они заключают-
ся в уникальном наборе дис-
циплин и в том, что пройти 
обучение по этой программе 
могут студенты всех специаль-
ностей. В московском вузе эта 
возможность есть только у сту-
дентов лечебного факультета. 
Мы же исходили из того, что 
талантливые, мотивирован-
ные ребята есть на всех факуль-
тетах, и было бы несправед-
ливо лишать их возможности 
приумножить свои знания и 
навыки. Кроме того, наша про-
грамма была разработана при 
сотрудничестве с коллегами 
из Томского политехнического 
университета, где на протяже-
нии многих лет успешно дей-
ствует «Элитное техническое 
образование». 

– Какие дисциплины будут 
изучать студенты?

– Программа предусма-
тривает более 20 дисциплин, 
направленных на развитие 
личностных качеств, пред-
принимательского мышле-
ния, проектного управления. 
Все эти предметы находятся за 
пределами основной образова-
тельной программы. Они вос-
питывают специалиста, обла-
дающего мультидисциплинар-
ным кругозором, ищущего, 
постоянно расширяющего свои 
профессиональные границы.

Кроме того, студенты полу-
чат углубленные знания в 
области медицинского права, 
планирования и проведе-
ния клинических и биомеди-
цинских исследований, нау-
чатся писать научные статьи 
и составлять заявки на гран-
ты. Красной нитью программы 
станет интенсивное изучение 
английского языка, без которо-
го об успешной карьере сегод-
ня можно и не мечтать.

Мы рассчитываем, что на 
программу придут студенты с 
неплохим уровнем английско-

го, как минимум, intermediate 
и выше. Но если студент дей-
ствительно перспективный, 
но пока не достаточно хорошо 
владеет языком, это не станет 
непреодолимым препятстви-
ем для его зачисления на про-
грамму. Мы исходим из того, 
что у студента будет шанс под-
тянуть английский до уровня, 
который позволит ему читать 
зарубежную литературу и 
общаться с иностранными кол-
легами. 

– Кто сможет обучаться на 
«элитке»? По каким критери-
ям будет вестись отбор?

– Элитная программа не зна-
чит элитарная – дорогостоящая 
и недоступная. Шанс обрести 
новые современные компетен-
ции есть у всех неординарных 
студентов. На программу мы 
будем отбирать ребят после 
3 курса, имеющих отличные 
оценки, достижения в научной 
деятельности и общественной 
жизни. Словом, элиту – тех, кто 
обладает исследовательским 
умом, лидерским потенциа-
лом и несет в себе предприни-
мательскую жилку. Мы будем 
помогать развивать эти при-
родные качества и задатки.

В этом году для обучения на 
программе ЭлМО мы набираем 
на конкурсной основе 20 чело-
век. Обучение будет бесплат-
ным, но и спрос будет высоким. 
Единственная оценка «удов-
летворительно», неоднократ-
ный пропуск занятий могут 
стать поводом для отчисления 
студента с программы. На его 
место придет другой, более 
прилежный и успешный.

Подчеркну, что программа 
элитного медицинского обра-
зования является дополнитель-
ной к основной образователь-
ной траектории студента. Это 
дополнительная нагрузка, и 
довольно серьезная. Выдержать 
такую сможет не каждый, поэ-
тому прошу студентов, прежде 
чем подавать заявку, оценить 
свои силы, взвесить все «за» и 
«против». Вам придется учить-
ся практически в режиме нон-
стоп. Готовы ли вы к этому?

С другой стороны, мы не зря 
набираем в программу студен-
тов с четвертого курса. Три 
самых сложных года позади. 
Люди, случайно попавшие в 

медуниверситет, к этому вре-
мени, как правило, отсеивают-
ся. Формируется костяк наи-
более сильных, талантливых 
студентов, способных усваи-
вать сложные знания в боль-
шом объеме. Мы ожидаем, что 
на программу придут лучшие 
из них.

– Как будет вестись обуче-
ние? Какие преимущества 
будут у «элитных» студентов?

– Занятия будут проходить 
четыре раза в неделю во вто-
рой половине дня. Акцент 
будет делаться именно на про-
ектном обучении: студенты 
разных специальностей объе-
динятся в команды для рабо-
ты над интересующими их 
проектами, которые впослед-
ствии они будут защищать на 
английском языке. Подчеркну, 
что программа предусматри-
вает индивидуальную траекто-
рию обучения.

Добавлю, что у студентов 
ЭлМО будет приоритетная воз-
можность участия в програм-
мах академического обмена, 
стажировках и научных кон-
ференциях, в том числе между-
народных. Это не только обо-
гащает впечатлениями, но и 
расширяет профессиональные 
горизонты, способствует завя-
зыванию деловых и научных 
контактов.

Университет готов инвести-
ровать в лучших студентов раз-
личные ресурсы с тем, чтобы 
подготовить научно-педаго-
гические кадры, владеющие 
современными исследователь-

скими компетенциями и обра-
зовательными методиками. 
Поэтому выпускников про-
граммы ждет гарантированное 
трудоустройство в родной вуз.

– Какой документ полу-
чат студенты на выходе? Что 
будет отличать их как специ-
алистов?

– При успешном освоении 
образовательной программы 
каждый студент получит удо-
стоверение о повышении ква-
лификации. Документ – вещь, 
конечно, важная, но куда цен-
нее знания и навыки, приоб-
ретенные на «элитке». Они 
станут для наших выпускни-
ков конкурентными преи-
муществами на рынке труда. 
Умение работать в команде, 
решать нестандартные зада-
чи, мыслить системно, плани-
ровать свое время эффектив-
но – все эти надпрофессио-
нальные компетенции могут 
сослужить хорошую службу в 
карьере.

Чтобы наши студенты полу-
чили широкий спектр каче-
ственных знаний и навыков, 
мы пригласили лучших препо-
давателей и успешных пред-
принимателей, которые поде-
лятся опытом, как начать свое 
дело в медицинской сфере.

Мы надеемся, что обучение 
на программе позволит студен-
там сориентироваться в том 
многообразии возможностей, 
которые есть сегодня, и сделать 
качественный скачок в своем 
профессиональном развитии. 
Кто-то мечтает стать выдаю-

щимся учеными и совершать 
открытия, кто-то спит и видит 
себя главным врачом, а кто-
то собирается создать стартап 
в сфере здравоохранения. Все 
эти амбициозные цели дости-
жимы, если имеешь серьезное 
базовое образование, усилен-
ное дополнительными компе-
тенциями.

Сотрудники и студенты 
вуза имеют возможность 
через виртуальную
 приемную на сайте 

задать интересующий 
вопрос, высказать идею 
или предложение, 
связанное с улучшением 
различных сторон деятель-
ности университета.

НАПИШИ ПИСЬМО 
РЕКТОРУ СИБГМУ 
ОЛЬГЕ КОБЯКОВОЙ

www.ssmu.ru
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– В СибГМУ изучение англий-
ского представляет собой целый 
комплекс мероприятий и про-
ектов, за участие в которых сту-
денты получают специальные 
баллы. «Потратить» их можно 
на конкретную цель: будь то 
стажировка за границей, поезд-
ка на конференцию по России 
или модуль курсов английского 
языка. Данная система баллов 
является уникальным инстру-
ментом поощрения студен-
тов, внедренным именно в Сиб-
ГМУ, – пояснила Тамара Харито-
нова, и.о. директора института 
международного образования.

English medium university – 
это масштабный проект созда-
ния англоязычной среды в Сиб-
ГМУ. Он развивается по трем 
основным векторам. Первый 
– образовательный, он пред-
полагает обучение студен-
тов, преподавателей и врачей 
английскому языку.

Основной целью второ-
го направления является пре-
доставление студентам воз-
можности развиваться и полу-
чать дополнительные навыки, 
используя при этом английский 
язык. В рамках данного направ-
ления реализуется ряд меро-
приятий и проектов: разговор-
ный клуб, киноклуб, интенси-
вы, клинические семинары на 
английском. За участие в этих 
мероприятиях студенты получа-
ют баллы, которые могут потра-
тить на оплату дорожных расхо-
дов на зарубежную стажировку 
(максимальное количество бал-
лов позволяет съездить в стра-
ны Южной и Северной Америки, 
Австралию и Новою Зеландию, 
меньшим количеством бал-
лов можно покрыть расходы на 
перемещения по Европе), также 
баллы можно использовать на 
оплату расходов, связанных с 
участием в конференции, про-
ходящей на территории России.

Еще один способ распоря-
диться накопленными балла-
ми – «оплатить» 1 модуль кур-
сов английского языка. Модуль 
студент выбирает самосто-
ятельно, это может быть 

«General English», «Medical 
English», «English for Specific 
Purposes», «Cognitive Science» 
или «English for Public Health».

Третьим направлением раз-
вития проекта English medium 
является кросс-культурная 
адаптация иностранных студен-
тов. В нашем университете уже 
не первый год слаженно функ-
ционирует сообщество тьюто-
ров, основной задачей которого 
является помощь и поддержка 
иностранных граждан в области 
бытовых вопросов. За эту работу 
студентам-тьюторам ежемесяч-
но начисляются баллы, которые, 
так же как и баллы за обучение 
на курсах английского языка 
или работу над англоязычными 
проектами, могут быть потраче-
ны на участие в академической 
мобильности.

Баллы суммируются в тече-
ние учебного года, подлежат 
только целевому использова-
нию и могут быть потрачены 
только в течение 1 академиче-
ского года.

По итогам прошлого учебно-
го года три студента стали рекор-
дсменами: это Александр Шеста-
ков, набравший максимальное 
количество баллов (458), а также 
Анастасия Курбатова (346) и 
Софья Беляева (300). Каждый из 

ребят сможет воспользоваться 
теми возможностями, которые 
университет предоставляет сту-
дентам, активно вовлеченным 
в англоязычную среду нашего 
университета.

Александр Шестаков, сту-
дент лечебного факультета, 
6 курс:

– В университете я начал 
учить английский практиче-
ски с нуля: знал только алфа-
вит, а также некоторые базовые 
фразы. Освоил язык до уровня 
advanced за два года. Уже после 
первого года обучения знание 
английского позволило мне 
съездить на стажировку в Чер-
ногорию, где я приобрел бес-
ценный опыт межкультурной 
коммуникации, а также позна-
комился с системой здравоох-
ранения другой страны. 

Чтобы поднять свой уровень 
владения языком до «advanced», 
мне понадобился еще год упор-
ной работы. Очень рад, что уни-
верситет предоставляет буду-
щим врачам уникальную воз-
можность обучаться на курсах 
медицинского английского 
языка, аналогов которым нет 
в нашем городе. Знание языка 
дает возможность находить-
ся на передовой медицинской 

науки: осваивать специали-
зированную литературу, смо-
треть фильмы, слушать лекции 
иностранных ученых. 

Изначально я посещал толь-
ко курсы, а затем, овладев язы-
ком и осмелев, начал посещать 
еженедельный разговорный 
клуб, который проводится каж-
дую субботу. Клуб помог мне пре-
одолеть языковой барьер, поэто-
му совсем скоро я смог выступать 
в качестве ведущего заседаний 
клуба. И посещение, и проведе-
ние клуба приносили мне баллы.

 Признаюсь, что копил баллы 
в течение года упорно и целе-
направленно. Участвовал в раз-
личных мероприятиях: поми-
мо курсов и разговорного 
клуба, посещал киноклуб, кли-
нические семинары, был участ-
ником школы академическо-
го письма. В рамках Пирогов-
ской конференции выступал 
с докладом на англоязычной 
секции «Current Trends», был 
победителем ЛИФТ-сессии. 
Дополнительные баллы мне 
принесло и то, что я стал пред-
седателем локального комите-
та международной организа-
ции студентов-медиков IFMSA.

Для меня стало большим и 
приятным сюрпризом то, что 
мне удалось накопить доста-
точное количество баллов, 
чтобы оплатить дорогу на ста-
жировку в любую, даже самую 
далекую зарубежную стра-
ну. Больше всего меня привле-
кают Китай и Венгрия. Соби-
раюсь съездить туда по про-
фессиональному обмену – это 
когда работаешь вместе с вра-
чом: проводишь осмотр паци-
ента, выполняешь диагности-
ческие процедуры, помогаешь 
собирать анамнез.

Хотел бы выразить благодар-
ность сотрудникам института 
международного образования 
СибГМУ за то, что они организо-
вали такие замечательные курсы, 
предоставили возможность побы-
вать в другой стране на стажиров-
ке. Для меня это очень интерес-
ный и ценный опыт.

Софья Беляева, МБФ, 3 курс:
– Что меня мотивировало 

изучать английский? Я сту-
дентка МБФ, и меня привлека-
ет тематика биомедицинских 
исследований. Чтобы быть в 
курсе последних открытий и 
достижений, нужно читать и 
понимать научные статьи на 
английском, ведь именно на 
этом языке сегодня говорит 
мировая наука. И чем лучше 
ты его знаешь, тем лучше ори-
ентируешься в информацион-

ном поле, тем продуктивнее и 
успешнее твоя деятельность.

 Азы английского я освои-
ла еще в раннем детстве – со 
мной занималась мама. Потом 
я учила язык в школе, но не 
очень активно. Когда поступи-
ла в СибГМУ, попала в один 
из первых наборов на курсы 
медицинского английского. 
Именно на студенческие годы 
пришелся период интенсивно-
го изучения языка: я освоила 
грамматику, пополнила лекси-
ческий запас, научилась сво-
бодно говорить и читать. 

На курсах я занималась 
в сильной группе. Мы много 
общались, спорили, поскольку 
у каждого было свое мнение 
по тем или иным предлагае-
мым темам. И это было очень 
интересно, живо и полезно – 
мы активно развивали навы-
ки разговорного английского 
языка. Именно поэтому, когда 
этим летом я поехала на стажи-
ровку в США, у меня практиче-
ски не было языкового барьера, 
я без труда понимала беглую 
речь американских коллег. 

Не могу сказать, что я наме-
ренно копила баллы. Скорее, я 
принимала участие в различных 
мероприятиях из чистого инте-
реса к языку, зная, что он приго-
дится мне в научной деятельно-
сти. Посещала не только курсы, 
но и разговорный клуб, семи-
нары. Недавно я узнала о том, 
что в этом году институт меж-
дународного образования запу-
стил новую языковую програм-
му «Английский для биохими-
ков», который, безусловно, будет 
очень полезен студентам МБФ. 

Накопленных баллов мне 
хватит, чтобы оплатить поезд-
ку на какое-либо научно-обра-
зовательное мероприятие, про-
ходящее на территории России. 
Без сомнения, я воспользуюсь 
этой возможностью. Но для 
меня важен и другой результат 
– благодаря курсам я чувствую 
себя гораздо увереннее, обща-
ясь на английском языке.
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 Владение англий-
ским – это возмож-
ность не только свобод-
но путешествовать, но и 
совершенствовать свои 
профессиональные зна-
ния и навыки. В нашем 
университете созда-
ны все условия для изу-
чения языка междуна-
родного общения.

в о з м о ж н о с т и

Больше баллов – дальше едешь 

справка
В 2017 году еще 45 сту-

дентов, ординаторов, аспи-
рантов, молодых ученых и 
докторов приняли участие 
в программах академиче-
ской мобильности. Они 
посетили такие страны, 
как США, Нидерланды, Гер-
мания, Израиль, Бразилия, 
Венгрия, Италия, Марокко, 
Чехия, Мексика, Индия.


